
2020年に向けた

派遣先と二人三脚のスケジュール
～来年困らないために今年やっておくべきこと・できること～

▶ 派遣先均等・均衡方式のメリット・デメリット・情報提供の実務

▶ 労使協定方式のメリットとデメリット・賃金テーブルと人事考課制度

「派遣法における
同一労働同一賃金の実務」

について

書式例・モデル規定に基づき説明

講 師 紹 介

株式会社 北桜戦略人財研究所 代表取締役
北桜労働法務事務所 特定社会保険労務士

田原 咲世 氏

〔時間〕 各会場共通
14:00～16:30（受付 13:30～）

〔会場〕

定員になり次第 締切りとさせていただきます

〔参加資料代〕 1名様 4,000円
（東北地域協議会 会員 1名様 2,000円）

※会場受付にてお支払いただきます（領収書発行）
※ご来場の際は受付にてお名刺を頂戴いたします

岩手 福島 宮城

7月8日㈪ 7月9日㈫ 7月10日㈬

定員：150名 定員：96名 定員：300名

アイーナ
いわて県民

情報交流センター

(8F研修室812)

AOZアオウゼ
MAXふくしま

(4F大活動室)

シルバー
センター
(1F交流ﾎｰﾙ)

岩手県盛岡市
盛岡駅西通

1丁目7-1

福島県福島市
曽根田町1-18

宮城県仙台市
青葉区花京院
1丁目3-2

お申込み方法

お問合せ
事務局

（担当： 尾田）

宮城県仙台市青葉区国分町1-7-18 （東洋ワーク㈱内）

TEL：022-225-5052
http://www.chikyou.jassa.jp/tohoku/

申込書にてＦＡＸ・ｅメール
でお申込みください

締切り
7/2㈫

ＦＡＸ ：022-224-3429
Email：jassa-tohoku@toyowork.co.jp

「トラブルを未然に防ぎ、人と仕事の
ハッピーな関係づくりをサポート」を
テーマに、人材サービス業界団体に
向け全国各地で養成セミナーを展開。
特に派遣・請負・委託などの適正な
運営についてのセミナー内容は、
豊富な現場経験を活かした内容のため
大好評を得ております。

働き方改革関連法セミナー


