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平成２６年度事業報告 

（自 平成 26 年 4 月 1日 至 平成 27 年 3 月 31 日） 

1. 会員の状況 

平成 27年 3 月 31 日時点の会員会社数 ４７社（※同日付退会会員を除く） 

〔内 訳〕平成 26 年度入会 ２社／退会 １社（前年比＋１社） 

 

2. 組織 

会 長 ㈱スープル 

副会長 

（３社） 

㈱九電ビジネスフロント、テンプスタッフ福岡㈱ 

㈱リクルートスタッフィング 

幹 事 

（７社） 

マンパワーグループ㈱、パナソニックエクセルスタッフ㈱ 

長崎ダイヤモンドスタッフ㈱、㈱南日本ビジネスサービス 

㈱スタッフサービス、㈱東京海上日動キャリアサービス 

㈱アソウ・ヒューマニーセンター 

監 事 テルウェル西日本㈱ 

※ 平成 26 年度定時総会において選任された上記役員の任期は 2年間 

 

3. 活動内容 

(1) 平成 26 年度定時総会・懇親会（平成 26年 6月 17 日） 

場 所：福岡市（福岡国際ホール）  

参加者：〔総会〕３４社（５０名） 〔懇親会〕２７社（４０名） 

内 容：講演 福岡労働局 職業安定部 需給調整事業課 課長 笹原 清蔵 様 

    講演 一般社団法人日本人材派遣協会 事務局長 野村 浩和 様 

    総会 事業報告、収支報告および議案審議 

 

(2) 営業・コーディネーター向け参加型セミナー（JASSA 事業への協力※） 

① 第 1回（平成 26年 7月 3 日 福岡市（天神ビル））  

参加者：１２社（３３名） 

② 第 2回（平成 26年 11 月 19 日 福岡市（天神ビル）） 

参加者：１１社（２３名） 

※ JASSA 主催｢キャリアカウンセリング・スキルアップセミナー｣の集客・運営サポート 

 

(3) 平成 27 年賀詞交歓会・セミナー（講演）（平成 27 年 1 月 21 日） 

場 所：福岡市（福岡国際ホール） 

参加者：〔セミナー〕２７社（６５名） 〔懇親会〕２４社（５９名） 

内 容：講演 福岡労働局 職業安定部 需給調整事業課 課長 笹原 清蔵 様 

講演 一般社団法人 日本人材派遣協会  副会長 上月 和夫 様 

テーマ：『ＪＡＳＳＡ活動・派遣法改正動向について』 

 

(4) 地域情報交換会（実施箇所：７箇所／参加者計：５２社（８４名）） 

① 宮崎地区 （平成 26年 7 月 17 日 /参加者：7社（8名）） 

② 長崎地区 （平成 26年 8 月 6 日 /参加者：7社（10 名）） 

③ 鹿児島地区（平成 26年 9 月 3 日 /参加者：7社（9名）） 

④ 熊本地区 （平成 26年 10 月 16 日/参加者：7社（12 名）） 
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⑤ 北九州地区（平成 26年 10 月 22 日/参加者：7社（11 名）） 

⑥ 大分地区 （平成 26年 11 月 13 日/参加者：5社（8名）） 

⑦ 福岡地区 （平成 26年 12 月 6 日 /参加者：12社（26 名）） 

 

(5) 秋季セミナー 

派遣法改正を見込み、改正内容に関するセミナーを計画していたが、廃案となり延期。 

 

(6) 幹事会の開催 

① 第１回幹事会（平成 26年 5 月 25 日） 

主要議題：1.平成 26 年度定時総会の運営・議案検討 

     2.全国地域協議会長会議の実施計画 

② 第２回幹事会（平成 26年 6 月 17 日（定時総会終了後）） 

主要議題：1.会長の選出 

     2. 副会長の選出 

③ 第３回幹事会（平成 26年 7 月 15 日） 

主要議題：1.定例活動報告（総務部会・事業推進部会・会計担当） 

     2.平成 26 年度上期活動計画 

     3. 全国地域協議会長会議の準備 

④ 第４回幹事会（平成 26年 10 月 14 日） 

主要議題：1.定例活動報告（総務部会・事業推進部会・会計担当） 

     2.全国地域協議会長会議の準備状況報告 

     3. 平成 26 年度下期活動計画 

⑤ 第５回幹事会（平成 27年 3 月 17 日） 

主要議題：1.定例活動報告（総務部会・事業推進部会・会計担当） 

     2.平成 27 年度事業計画案の検討 

     

(7) 専門部会活動 

① 総務部会 

・ 定時総会・賀詞交歓会の企画及び運営 

・ 全国地域協議会長会議の開催（運営担当） 

・ 報道関係者を対象とした広報活動の調査（中部地域協議会の事業視察） 

② 事業推進部会 

・ 会員向けセミナーの企画及び運営（ＪＡＳＳＡとの共催セミナーを含む） 

・ 地域情報交換会の企画及び運営 

・ 新規会員の入会促進活動 

③ 会計担当 

・ 事業計画に基づく収支管理（監事による監査を含む） 

(8) 関係団体との連携 

① (一社)日本人材派遣協会 

・ 派遣元責任者講習にて会長挨拶および運営補助（H26.5.16、H26.11.14） 

② 他地域協議会 

・ 全国地域協議会長会議（平成 25 年度より再開）を、福岡にて開催（H26.11.7） 

以 上 

 


