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平成 24 年度事業計画 
 
 九州地域協議会の事業内容の充実、会員相互の交流促進・情報交換および一般社団法人 

日本人材派遣協会との連携などを図るため、平成 24 年度の事業計画を次の通りとする。 
 
１．定時総会・交流会の開催 （5 月 30 日） 

 
２．秋期セミナーの開催 （9 月予定） 

 
３．新年賀詞交歓会・セミナーの開催 （平成 25 年 1 月予定） 

 
４．小規模セミナーの開催 （随時、詳細は幹事会にて検討） 
 
５．地域情報交換会の開催 （随時、詳細は幹事会にて検討） 
 
６．幹事会および専門部会の開催 

平成 24 年度は、役員会名称を幹事会と改め、年度事業計画・情報交換会など各種事業

の準備、および講演内容など意見交換を行い、九州地域協議会の事業と運営に反映さ

せる。 また、各幹事の管轄分野を明確にして活動内容の充実を図る為に、下記の専

門部会を幹事会内に設置して開催する。  
 

総務部会（ 担当副会長会社が事務局を兼ねる ） 
（１） 総会運営・秋期セミナーのサポート・次年度事業計画等の策定 
（２） 賀詞交換会・講演会の企画・運営 
（３） 一般社団法人 日本人材派遣協会および労働局との連携 

事業推進部会 
（１）セミナー・講習会の企画・運営 

① 秋期セミナー『派遣法改正内容の周知徹底と改正ポイント』（仮題） 
天神ビル、２００名規模で開催。  

② 小規模セミナーの開催を検討（営業担当者向け、コーディネータ

ー向け等） 
（２）地域情報交換会の開催 

九州地域協議会活動の周知並びに入会促進、セミナー等 
（３）新規会員の入会促進 
 

以上 
 

 


