
平成26年度活動計画（案） 

関西地域における、労働者派遣事業の適正な運営を図るための自主的な取り組みを行
うことを通じて、その事業の健全な発展を図り、もって労働力の需給の適正な調整及
び派遣労働者の雇用の安定その他福祉の増進に寄与する。 

１．定例行事の開催 
・ 研修会 平成２６年１１月１１日予定 
・ 定時総会 平成２７年 ５月 中旬予定 
※会員参加企業の減少に鑑み、本年度より賀詞交歓会を廃止し、研修会の内容の
充実に予算をシフトします。本年度は秋の研修会に加えて、来年４月に予定され
ている法改正に関する研修会を来春頃に企画する方向で検討いたします。

２．幹事会の定例開催と情報開示 
日本人材派遣協会の活動状況を参考に、関西地域における取り組みについて意見
交換を行い、会員にその内容を報告する。また、関係官公庁や関係諸団体と情報
交換を行った場合は、会員にその内容を報告する。 

３．日本人材派遣協会が主催する行事への支援 
・派遣元責任者講習会等


