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 2019 年度  事業報告   

 
【5月】   ○令和元年度 北海道地域協議会 定時総会(5／14) 

・会 場：TKP赤レンガ前 貸会議室  

・出席社数：16社 委任状：8社 

       ○会員情報交流会 (5／18 市内居酒屋にて 48名参加) 

         

 【6月】  ○協会本部主催「キャリアカウンセリング・スキルアップセミナー（関係構築力習得編）」 

（6/26） 

・会 場：TKP赤レンガ前 貸会議室  ・受講者数：16名 

  

 【7月】  ○協会本部主催「派遣元責任者講習」時の会長挨拶と受付業務応援  (7/3) 

      ○協会本部主催「知っておくべき労働関係法令セミナー」（7／4 ） 

           ・会 場：かでる２７    ・受講者数：９名（会員のみ） 

       ○夏季派遣セミナー『派遣法に於ける同一労働同一賃金の実務』(7／11) 

・会  場：TKP 札幌カンファレンスセンター 

         ・受講者数：157名（会員 66名・非会員 91名） 

○全国地域協議会 定例会長会議（理事会）(7/25)  佐藤会長 出席 

    

 【10月】  ○協会本部主催「キャリアカウンセリング・スキルアップセミナー 

（ヒューマンスキル向上支援編）」(10／2) 

・会 場：TKP赤レンガ前 貸会議室  ・受講者数：14名    

 

 【11月】   ○全国地域協議会会長連絡会 in神戸 （11/8～11/9 主管：関西地域協議会） 

協会本部の田崎副会長、野村事務局長をはじめ全国の各会長、及び当該事務局 

など約 25名出席。当地域協議会からは、新井副会長と吉岡顧問が出席。 

       ○秋季派遣セミナー『同一労働同一賃金と改正労働者派遣法』（11／22） 

            ・会  場：TKP 札幌カンファレンスセンター 

            ・受講者数：168名(会員 75名・非会員 93名)  

 

 【1月】     ○全国会長会議（理事会）及び全国賀詞交換会（1/21）  佐藤会長 出席 

○会員情報交流会 (1／17 市内居酒屋にて 51名参加)  

 

【その他】 ○北海道労働局への定期訪問、及び情報交換 

○新規入会促進活動 

○定例幹事会の実施（原則、毎月実施） 

○各会員定期訪問、および情報交換、および提供 


