
平成 24年度  事業報告 

【5月】 ・平成 24年度 北海道地域協議会 定時総会 
     ・春季研修会（期日：5月 14日、 会場：かでる 2・7） 
        講師  (株)コンサルテイングミッション  代表 秋元 次郎 氏 

           テーマ 「改正派遣法施行後における業界の健全な発展を考える」 
           内容  （一部）基調講演   (二部)パネルディスカッション 
           参加   130名（うち非会員 53名） 
【7月】 ・派遣元責任者講習の運営補助 
【8月】 ・改正派遣法セミナー（期日：8月 28日、 会場：TKP会議室） 

           講師  田原 咲世 氏 
           テーマ 「施行直前！！ 押さえておきたいポイント」 

参加  162名（うち非会員 75名） 
【10月】 ・改正派遣法フォローアップセミナー 

         第一回目（期日：10月 23日、 会場：かでる 2・7） 
           講師  田原 咲世 氏 
           参加  95名（うち非会員 66名） 
         第二回目（期日：10月 25日、 会場：ACU） 
           講師  小池 国光 氏（専務理事） 
           参加  50名（うち非会員 24名） 
        ・ラインケアセミナー（本部主催）（期日：10月 25日、 会場：同上） 
           講師  堀口 恵子 氏（協会本部 教育班） 
           参加  18名（対象は会員のみ）  
【11月】 ・社会貢献活動として献血キャンペーン開催（期日：11月～12月） 

        ・会員交流会（期日：11月 14日） 
           会場  北海道食市場 
           参加  66名（対象は会員のみ） 
【2月】 ・ランチミーテイング（期日：2月 27日、 会場：TKP会議室） 

          北海道労働局の松瀬部長、小林室長および協会本部より小池専務理事を招く。 
各自より簡単な報告がなされ、その後、各出席者による意見交換が行われた。 
参加 18名（18社） 
＊会員宛に田原氏の著書を配布する。（1000円／一冊） 

       ・懇談会（期日：2月 27日、 会場：同上） 
          幹事各社より出席された中堅社員（8名）と北海道労働局とによる派遣現場の 

実態について意見交換を行う。 
 

【その他】 ・連合北海道との意見交換（5月、3月） 
      ・北海道労働局への定期訪問および意見交換 
      ・新規入会促進活動（2社加入） 
      ・定例幹事会の実施（原則、毎月実施）                

 以 上 
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