
 

 

平成２８年度事業計画 

 

 

労働者派遣事業の適正な運営を図るため、協会本部・他地域協議会とも連携し、事業運営に関する情報共

有や会員相互間の交流に取り組みます。 

平成 28 年度は、「派遣法改正に伴う各種取組み支援」に注力するために、協会員同士の闊達な情報交換の

場の創出や勉強会の開催など、一層の事業内容の充実を目指し、ひいてはそれを会員拡大に繋げるため以下

の事業計画を定めます。 

 

１ 会員相互の交流促進・情報交換 

 (1) 会員企業交流会の開催 

① 総会 

② 定例会 

 (2) 地域情報交換会の開催 ※新規 

① 各県(山口、広島、岡山)での地域情報交換会を開催し、地元会員の連携と情報共有を図る 

 (3) 他地域協議会との連携及び情報交換 

① 全国地域協議会会長連絡会議への参加 

② 先進事例調査のために事務局メンバーの派遣を検討 

 

２ 会員向けセミナー等の充実 

 (1) 定期セミナーの開催 

① 総会 

② 定例会 

 (2) JASSA 主催セミナーの集客支援及び運営補助 

① キャリアカウンセリングスキルアップ 

② 労働関係法令セミナー 

③ 派遣元責任者講習 

 (3) 実務担当者勉強会の開催（各種セミナーや情報交換会とセットの実施を検討） ※新規 

 

３ 協会の広報活動・新規会員獲得 

① 新規会員獲得に向けた加入案内(加入 DM、セミナー案内等) 

② 労働局、議員、経営者団体、労働組合等への定期訪問 

 

 


