
労
働
者
派
遣
事
業
の
課
題
に
つ
い
て

燕静

迎
え
ま
す
こ
と
は
、
皆
様
も
ご
存
知
の
こ
と
か
と
存
じ
ま
す
。
当

協
会
の
会
員
数
は
６５４
社

（６
月
７
日
現
在
）
、
派
遣
業
界
全
体
の
売

上
げ
の
７０
％
強
を
占
め
る
に
至
り
ま
し
た
。
社
会
的
な
認
知
度

・

責
任
も
、
派
遣
利
用
の
社
会
的
浸
透
に
伴
い
、

２０
年
前
と
は
比
べ

も
の
に
な
ら
な
い
ほ
ど
高
く
、
重
い
も
の
と
な
っ
て
お
り
ま
す
。

こ
の
節
目
の
隼
に
あ
た
っ
て
、
当
協
会
は
、
「労
働
者
派
遣
法
抜

本
改
革
研
究
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
」
に
て
社
会
的
な
公
平
さ

・
公
正
さ

と
経
済
効
率
性
の
２
つ
の
視
点
か
ら
現
行
制
度
の
問
題
を
洗
い
出

し
、
改
革
の
議
論
を
深
め
て
き
ま
し
た
。
他
の
委
員
会
に
お
い
て

も
そ
れ
ぞ
れ
の
課
題
に
取
組
ん
で
き
ま
し
た
。
中
で
も
、
特
に
以

下
の
三
点
に
つ
い
て
力
を
入
れ
て
い
き
た
い
と
考
え
て
お
り
ま
す
。

一
つ
日
は
、
社
会
保
険
料
負
担
増
へ
の
対
応
で
あ
り
ま
す
。
こ

の
問
題
は
、派
遣
元
企
業
の
経
営
へ
の
圧
迫
が
懸
念
さ
れ
ま
す
が
、

当
協
会
が
実
施
し
た
年
金
制
度
検
討
委
員
会
の
調
査
で
は
、
加
入

に
関
し
て
必
ず
し
も
満
足
で
き
る
結
果
と
は
い
え
ま
せ
ん
で
し

た
。
ま
ず
は
す
べ
て
の
派
遣
元
企
業
が
１００
％
加
入
し
、
公
正
な
競

争
を
す
る
こ
と
が
大
切
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。
法
的
な
義
務
を

公
正
に
負
担
し
、
社
会
に
対
し
て
法
令
遵
守
の
姿
勢
を
示
す
こ
と

が
派
遣
先
の
信
頼

・
理
解
を
得
、
派
遣
ス
タ
ッ
フ
の
福
祉
向
上
や

派
遣
料
金
の
引
き
上
げ
に
も
つ
な
が
る
と
思
い
ま
す
。
そ
の
た
め

に
、
社
会
保
険
の
適
用
を
統

一
ル
ー
ル
に
て
お
こ
な
わ
れ
る
よ
う
、

ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
の
作
成
や
研
修
を
通
じ
た
徹
底
を
図

っ
て
ま
い
り

ま
す
。　
一
方
で
は
、
登
録
型
派
遣
の
特
徴
で
あ
る

「短
期

・
断

続

・
移
動
」
を
想
定
し
て
い
な
い
現
行
制
度
は
、
実
態
に
必
ず
し

も
合

っ
て
い
る
と
は
言
え
ま
せ
ん
。
現
行
制
度
の
下
、
運
用
の
改

善
を
働
き
か
け
る
と
同
時
に
、
社
会
保
障
制
度
全
体
の
見
直
し
の

流
れ
の
中
で
、
派
遣
の
実
態
に
合

っ
た
制
度
へ
の
改
定
を
要
望
し

て
行
く
こ
と
も
進
め
て
ま
い
り
ま
す
。

二
つ
目
は
、
労
働
者
派
遣
法
の
抜
本
改
正
を
求
め
て
い
き
ま
す
。

当
協
会
は
、
派
遣
事
業
の
諸
規
制
は
、
原
則
自
由
化
さ
れ
る
べ
き

だ
と
考
え
て
お
り
ま
す
。
派
遣
事
業
の
主
要
機
能
は
、
派
遣
先
と

派
遣
ス
タ
ッ
フ
の
ニ
ー
ズ
の
マ
ッ
チ
ン
グ
に
よ
る
一尼
用
創
造

・
就

業
機
会
の
拡
大
で
あ
り
、
そ
の
妨
げ
と
な
る

「派
遣
期
間
の
制
限
」

な
ど
の
規
制
は
廃
止
さ
れ
る
べ
き
だ
と
思
い
ま
す
。
派
遣
ス
タ
ッ

フ
の
働
き
方
の
選
択
肢
を
広
げ
る
と
と
も
に
、
現
在
の
事
業
規
制

を
目
的
と
し
た
法
律
か
ら
、
派
遣
ス
タ
ッ
フ
の
就
業
環
境
の
整
備

を
目
的
と
す
る
法
律
へ
の
見
直
し
が
必
要
不
可
欠
で
あ
り
ま
す
。

二
つ
目
は
、
前
述
二
つ
の
要
望
を
実
現
し
て
い
く
た
め
に
、
コ

ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス
の
徹
底
、
高
い
倫
理
観
と
自
浄
能
力
の
発
揮
で

あ
り
ま
す
。
そ
の
た
め
に
は
、
複
雑
に
な
り
す
ぎ
た
派
遣
法
を
、

誰
に
で
も
分
か
り
、
遵
守
で
き
る
法
律
に
変
え
て
い
く
こ
と
も
必

要
で
す
。

要
望
は

一
過
性
に
な
る
こ
と
な
く
粘
り
強
く
継
続
し
て
言
い
続

け
な
い
と
、
何
も
変
わ

っ
て
ま
い
り
せ
ん
。
協
会
と
し
て
、
綿
密

な
現
状
分
析
の
も
と
に
し
っ
か
り
と
し
た
中
長
期
的
な
計
画
を
立

て
、
執
行
部
が
変
わ

っ
て
も
主
張
し
続
け
ら
れ
る
よ
う
な
体
制
の

整
備
を
進
め
て
ま
い
り
ま
す
。
同
時
に
、
産
業
界
、
労
働
者
全
般

に
も
働
き
か
け
て
、
理
解
を
得
る
と
い
っ
た
広
報
活
動
を
強
化
し

て
ま
い
り
ま
す
。

今
後
共
、
会
員
の
皆
様
の

一
層
の
ご
理
解
と
ご
協
力
を
賜
り
、

業
界
発
展
の
た
め
に
精

一
杯
頑
張
ら
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
の
で
、

何
卒
宜
し
く
お
願
い
申
し
上
げ
ま
す
。

社
団
法
人
日
本
人
材
派
這
協
会

会
長
　
日
比
野

〓
〓
口
彦

氏

中
部
地
域
協
議
会
会
員
の
皆
様
に
は
、
平
素
よ
り
、
当
協
会
の

運
営
に
関
し
ま
し
て
、
ご
理
解
、
ご
協
力
を
賜
り
、
厚
く
御
礼
申

し
上
げ
ま
す
。

篠
原
欣
子
前
会
長
の
後
を
お
引
き
受
け
し
、
今
年
度
よ
り
日
本

人
材
派
遣
協
会
の
会
長
を
仰
せ
つ
か
り
ま
し
た
ピ
ー
プ
ル
ス
タ
ッ

フ
株
式
会
社
の
日
比
野
三
吉
彦
で
ご
ざ
い
ま
す
。
私
自
身
、
本
社

を
名
古
屋
に
構
え
る
こ
と
か
ら
、
中
部
地
域
協
議
会
設
立
当
時
か

ら
同
協
議
会
の
活
動
に
関
わ
り
、
同
協
議
会
に
は
深
い
思
い
入
れ

が
ご
ざ
い
ま
す
。
今
後
と
も
、
皆
様
の
ご
指
導

・
ご
鞭
撻
の
ほ
ど

宜
し
く
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

さ
て
、
平
成
１７
年
度
の
人
材
派
遣
業
売
上
高
は
、
３
兆
円
を
超

え
る
こ
と
が
予
測
さ
れ
、
派
遣
労
働
者
も
毎
月
１００
万
人
を
超
え
る

規
模
と
な
っ
て
お
り
ま
す
。
今
後
も
、
好
景
気
に
支
え
ら
れ
な
が

ら
、
製
造
系
派
遣
の
実
質
３
年
へ
の
延
長
や
、
医
療
関
係
業
務
や

士
業
の

一
部
派
遣
解
禁
、
中
途
採
用
増
に
よ
る
紹
介
予
定
派
遣
利

用
の
増
加
、
中
高
年
層
の
派
遣
就
労
の
増
加
な
ど
、
人
材
派
遣
業

界
発
展
の
要
因
は
枚
挙
に
い
と
ま
が
あ
り
ま
せ
ん
。

そ
う
し
た
状
況
の
中
、
今
年
７
月
１
日
を
も

っ
て
労
働
者
派
遣

法
は
施
行
２０
年
を
経
て
、

１２
月
１
日
に
は
、
当
協
会
も
２０
周
年
を

地
宏
の
メ
ろ
ば

第
十
三
号
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労
働
者
派
遣
事
業
の
現
状
と
動
向

愛

知

労
働

局

職
業

安
定

部

需
給
調
整
事
業
課
　
課
長
補
佐

米

本

　

誠

氏

櫛
日
本
人
材
派
遣
協
会
中
部
地
域
協
議
会
に
お
か
れ
ま
し
て

は
、
日
頃
よ
り
私
ど
も
労
働
行
政
の
運
営
に
ご
理
解
と
ご
協
力
を

い
た
だ
き
感
謝
申
し
上
げ
ま
す
。

さ
て
、
労
働
者
派
遣
法
は
昭
和
６．
年
７
月
に
施
行
さ
れ
て
以
来
、

そ
の
後
度
々
の
法
改
正
を
経
て
今
字
で
２０
年
目
を
迎
え
て
お
り
ま

す
。こ

の
間
、
労
働
者
派
遣
事
業
は
労
働
力
需
給
調
整
シ
ス
テ
ム
の

中
で
大
き
く
拡
大
し
定
着
し
て
き
た
と
こ
る
で
あ
り
ま
す
が
、
本

局
管
内
の
事
業
所
数
の
増
加
状
況

同
幽
囲

を
見
ま
す
と
、
平
成

・６
年
３
月
の

「改
正
労
働
者
派
遣
法
」
の
施
行
に
よ
り
、
平
成
１６

年
度
が
対
前
年
度
比
で
閉
％
増
、
事
業
所
数
と
し
て
８６７
事
業
所
の

増
加
、
平
成
１７
年
度
が
同
じ
く
対
前
年
度
比
で
３４
．
９
％
増
、
事
業
所

教
と
し
て
８８３
事
業
所
の
増
加
と
増
加
傾
向
は
続
い
て
お
り
、
平
成

・７
年
度
末
に
お
け
る
事
業
所
数
は
、
法
改
正
後
僅
か
２
早
間
で
平

成
１５
隼
度
末
の
事
業
所
数
の
２
倍
ま
で
増
加
し
て
お
り
ま
す
。

そ
の
よ
う
な
中
で
、
特
に
、
製
造
業
が
盛
ん
な
本
局
管
内
に
お

い
て
は
、
先
般
の
法
改
正
に
お
い
て
、
「物
の
製
造
業
務
へ
の
派

遣
」
が
可
能
と
さ
れ
た
こ
と
か
ら
愛
知
県
内
の
派
遣
事
業
所
分
布

に
も
変
化
が
生
じ
て
お
拘
、
特
に
製
造
業
が
活
発
な
西
三
河
地
域

の
派
遣
事
業
所
の
全
体
に
占
め
る
割
合
が
、
法
改
正
前
の
１３
％
程

度
か
ら
２．
％
程
度
へ
と
上
昇
し
て
お
り
ま
す
。

ま
た
、
製
造
業
務
へ
の
労
働
者
派
遣
を
行
う
旨
の
屈
出
事
業
所

教
は
、
法
改
正
直
後
の
平
成
１５
年
度
末
で
事
業
所
数
全
体
の
３
．
５
％

で
あ
っ
た
も
の
が
、
平
成
１６
年
度
末
で
脚
％
、
平
成
１７
年
度
末
で

２５
，％
と
上
昇
し
、
今
後
に
お
い
て
も
、
平
成
１９
年
３
月
よ
り
同
業

平成 Л2年度

事業所件数

平成 13年度

事業所件貌

平成 14年度

事業所件数

平成 15年度

事業所件数 (製造)

平成 16年度

事業所件数 (製造)

平成 lフ年度

軍鋤 件数 (製造 )

一般 349 434 538 690(1働 l,058(28勢 1364  (462)

特定 539 604 686 1473  (222)

計 888 1,① 38 1,224 l,664 い働

数

務
の
派
遣
受
入

釧
期
間
の制
限
が

彼
１
隼
よ
り
３
年

鳩
に
延
長
さ
れ
る

げ
こ
と
に
よ
り
拡

傲
大
傾
向
が
続
く

新
も
の
と
見
ら
れ

滞
て
お
り
ま
す
ｏ

こ
う
し
た
中

で
、
本
局
が
行

う
指
導
監
督
を

通
じ
て
把
握
し

た
状
況
と
し
て

は
、
「
労
働
者

派
遣
契
約
書
の

不
備
」
、
「就
業

条

件

等

の
明

示
」
、
「適
正
な

就

業

の
確

保

等
」
、
「派
遣
元

管
理
台
帳
の
不
備
」
、
「派
遣
停
止
の
通
知
」
、
「派
遣
先
へ
の
通
知
」

等
で
不
適
正
が
多
く
見
ら
れ
る
と
こ
る
と
な

っ
て
お
り
、
ま
た
、

派
遣
労
働
者
か
ら
の
苦
情
相
談
等
も
大
幅
に
増
加
し
て
お
り
、

「就
業
条
件
の
明
示
」
、
「労
働
者
派
遣
契
約
の
中
途
解
除
に
よ
る

解
雇
」
、
「事
前
面
接
等
の
派
遣
労
働
者
を
特
定
す
る
行
為
」
、
「偽

装
請
負
」
等
に
関
す
る
苦
情
相
談
が
多
く
、
本
局
と
い
た
し
ま
し

て
も
定
期
指
導
や
臨
検
指
導
等
の
強
化
に
努
め
る
と
と
も
に
、
局

内
の
労
働
基
準
監
督
行
政
と
の
連
携
や
他
の
労
働
局
と
の
連
携
の

下
、
違
法
事
案
の

一
掃
に
努
め
て
い
る
と
こ
る
で
あ
り
ま
す
。

労
働
者
派
遣
事
業
は
、
多
く
は
民
間
の
ビ
ジ
ネ
ス
と
し
て
運
営

さ
れ
る
わ
け
で
す
が
、
働
く
場
を
求
め
る
労
働
者
と
働
く
人
を
求

め
る
事
業
主
の
間
の
労
働
力
の
需
給
調
整
に
つ
い
て
、
国
の
機
関

労働者派遣事業所の推移□

と
は
別
の
立
場
で
適
正
か
つ
円
滑
に
進
め
る
社
会
的
な
役
割
を
求

め
ら
れ
て
い
る
も
の
で
す
。
こ
の
分
野
で
規
制
緩
和
が
進
め
ら
れ

て
き
た
の
も
、
労
働
者
派
遣
事
業
が
日
本
の
労
働
力
需
給
調
整
に

と
っ
て
重
要
な
役
割
を
期
待
さ
れ
た
か
ら
こ
そ
の
こ
と
で
す
。

言
う
ま
で
も
な
く
、
労
働
者
派
遣
事
業
は

一
般
の
商
品
で
は
な

く
労
働
力
を
取
り
扱
う
と
い
う
点
に
大
き
な
特
徴
が
あ
り
、
労
働

者
の
権
利
や
雇
用
の
安
定
に
関
す
る
様
々
な
配
慮
が
義
務
付
け
ら

れ
て
お
り
、
そ
の
こ
と
が
関
係
法
今
に
よ
っ
て
定
め
ら
れ
て
い
る

と
こ
ろ
で
あ
り
ま
す
の
で
、
適
正
な
派
遣
就
業
を
確
保
す
る
た
め

に
は
、
派
遣
元
事
業
主
、
派
遣
先
企
業
が
法
令
遵
守
に
自
ら
徹
し

て
い
た
だ
く
こ
と
が
最
も
重
要
な
要
素
と
な
り
ま
す
。
と
り
わ
け
、

労
働
者
派
遣
の
当
事
者
で
あ
る
派
遣
元
事
業
主
の
果
た
す
役
割
は

重
要
で
あ
り
、
派
遣
先
を
含
め
た
事
業
運
営
が
常
に
適
正
に
な
り

ま
す
よ
う
ご
尽
力
を
お
願
い
す
る
も
の
で
あ
り
ま
す
。

今
後
と
も
、
中
部
地
域
協
議
会
の
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
に
大
い
に

期
待
し
、
地
域
全
体
の
労
働
者
派
遣
事
業
の
社
会
的
役
割
と
制
度

の
趣
旨
に
沿

っ
た
適
正
で
活
発
な
運
営
が
な
さ
れ
る
中
で
、　
一
層

発
展
さ
れ
る
こ
と
を
ご
祈
念
申
し
上
げ
る
次
第
で
あ
り
ま
す
。

新
任
の
挨
拶
と
現
況

墟〉

中
部
地
域
協
議
会
の
会
員
企
業
の
皆
様
に
は
、
平
素
か
ら
当
協

会
の
業
務
運
営
に
格
別
の
ご
理
解
と
ご
協
力
を
賜
り
厚
く
お
礼
申

し
上
げ
ま
す
。

中
部
、フ
ロ
ッ
ク
相
談
セ
ン
タ
ー

ア
ド
バ
イ
ザ
ー坂

西

英

機

氏



私
こ
と
本
年
４
月
よ
り
、
中
部
相
談
セ
ン
タ
ー
に
お
き
ま
し
て

「労
働
者
派
遣
事
業
ア
ド
バ
イ
ザ
ー
」
を
委
嘱
さ
れ
ま
し
た
。
平

成
８
年
に
厚
生
労
働
省

（旧
労
働
省
）
の
委
託
事
業
と
し
て
中
部

（名
古
屋
）
に
設
置
さ
れ
ま
し
て
か
ら
１０
年
間
ア
ド
バ
イ
ザ
ー
を

勤
め
ら
れ
ま
し
た
、
鈴
木
ア
ド
バ
イ
ザ
ー
の
後
任
で
す
の
で
、
責

任
の
重
さ
を
痛
切
に
感
じ
て
い
る
と
こ
る
で
す
。

派
遣
事
業
と
の
係
わ
り
に
つ
き
ま
し
て
は
、
昭
和
６．
牟
７
月
に

労
働
者
派
遣
法
が
施
行
さ
れ
ま
し
て
、
５
月
よ
り
職
業
安
定
所
の

窓
国
に
お
き
ま
し
て
、
許
可

・
屈
出
の
申
請
書
類
の
受
付
が
開
始

さ
れ
ま
し
た
際
に
、
窓
回
の
担
当
者
と
し
て
現
在
ほ
ど
整
備
さ
れ

て
な
か
っ
た
取
扱
要
領
の
行
間
を
読
み
な
が
ら
悪
戦
苦
聞
し
業
務

処
理
を
い
た
し
ま
し
た
経
験
が
思
い
出
さ
れ
ま
す
。

本
年
は
派
遣
法
の
施
行
か
ら
２０
牟
経
過
を
し
て
お
り
ま
し
て
、

こ
の
間
国
際
的
環
境
や
国
内
的
環
境
の
背
景
に
よ
り
平
成
１１
年
、

平
成
１５
年
に
は
大
改
正
さ
れ
ま
し
て
許
可
事
業
所
数

・
派
遣
労
働

者
数
と
も
驚
異
的
な
増
加
を
い
た
し
て
お
り
ま
す
。
こ
う
し
た
時

期
に

「
ア
ド
バ
イ
ザ
ー
」
を
委
嘱
さ
れ
ま
し
た
の
も
何
か
の
縁
と

思
い
ま
し
て
、　
一
生
懸
命
に
知
識
の
集
積
に
努
め
当
セ
ン
タ
ー
ヘ

の
様
々
な
相
談

・
質
問
に
適
切
に
対
応
で
き
ま
す
よ
う
に
頑
張
る

所
存
で
あ
り
ま
す
の
で
、
今
後
と
も
よ
る
し
く
お
願
い
い
た
し
ま

す
。さ

て
、
中
部
相
談
セ
ン
タ
ー
は
週
に
５
日

（月
～
金
）
の
９
時

３０
分
よ
り
１６
時
３０
分
ま
で
い
ろ
い
ろ
な
相
談
に
対
応
し
て
お
り
ま

し
て
、
相
談
件
数
も
毎
年
増
加
い
た
し
て
お
り
ま
す
。
平
成
１５
年

度
は
合
計
で
８８９
件
で
派
遣
ス
タ
ッ
フ
か
ら
が
解
％
、
派
遣
元
事
業

所
が
３５
．
５
％
ヽ
派
遣
先
事
業
所
が
４
，
７
％
ヽ
そ
の
他
３０
％
で
し
た
が
１６

年
度
は

‐０４２
件
で
派
遣
元
事
業
所
か
ら
の
相
談
が
４５
％
と
大
幅
に
増

加
い
た
し
ま
し
た
。
こ
れ
は
１６
年
３
月
か
ら
施
行
さ
れ
ま
し
た
改

正
法
に
よ
る
業
務
内
容
確
認
の
た
め
の
相
談
が
多
か
っ
た
も
の

で
、
派
遣
先
事
業
所
か
ら
の
相
談
も
同
様
の
増
加
を
示
し
て
お
り

ま
す
ｏ

・７
年
度
は

‐１８５
件
で
派
遣
ス
タ
ッ
フ
は
２８
％
で
し
た
が
そ
の

内
容
は
特
に
契
約
関
係
と
労
働

・
社
会
保
険
、
有
給
休
暇
等
で
大

幅
に
増
加
い
た
し
て
お
り
ま
し
て
法
改
正
に
よ
る
労
働
者
保
護
の

強
化
に
伴
う
案
件
の
相
談
が
多
く
な
る
傾
向
が
見
受
け
ら
れ
ま

す
。
ま
た
、
派
遣
元
事
業
所
か
ら
の
相
談
も
蠅
％
を
占
め
て
お
り
、

相
談
の
内
容
も
派
遣
ス
タ
ッ
フ
と
同
様
で
し
て
、
派
遣
事
業
の
拡

大
に
よ
り
事
業
所

・
労
働
者
か
ら
の
相
談
は
今
後
と
も
多
様
化

・

複
雑
化
す
る
と
予
想
い
た
し
て
お
り
ま
す
①

ま
た
先
般
平
成
１８
年
度
定
時
総
会
が
５
月
に
本
部
に
て
開
催
さ

れ
ま
し
て
、
基
本
的
活
動
方
針
が
承
認
さ
れ
、
新
役
員
体
制
に
よ

り
２．
年
目
の
ス
タ
ー
ト
を
い
た
し
ま
し
た
。

具
体
的
事
業
計
画
で
は
、
派
遣
事
業
の
適
切
な
実
施
に
必
要
な

活
動
、
派
遣
事
業
を
取
り
巻
く
諸
問
題
解
決
へ
の
活
動
に
あ
わ
せ

て
、
相
談
セ
ン
タ
ー
も
５
ヶ
所
に
集
約
さ
れ
ま
し
て
、
よ
り

一
層

充
実
し
た
ア
ド
バ
イ
ザ
ー
事
業
を
実
施
す
る
こ
と
と
さ
れ
た
と
こ

ろ
で
ご
ざ
い
ま
す
。
引
き
続
き
地
域
の
皆
様
に
当
セ
ン
タ
ー
を
活

用
し
て
い
た
だ
き
ま
し
て
、
様
々
な
諸
問
題
に
関
す
る
相
談
に
対

応
し
、
派
遣
事
業
の
円
滑
な
運
用
に
寄
与
す
る
と
と
も
に
、
問
題

点
や
ご
意
見
等
の
本
部
へ
の
要
望
、
関
係
諸
機
関
と
の
パ
イ
プ
役

等
と
し
て
の
役
割
等
も
果
た
し
て
参
る
所
存
で
あ
り
ま
す
の
で
、

引
き
続
き
ご
指
導
ご
支
援
賜
り
ま
す
よ
う
、
よ
ろ
し
く
お
願
い
申

し
上
げ
ま
す
。

日
頃
思
う
こ
と

中
部
地
域
協
議
会

会
長
　
森

裕

氏

中
部
地
域
協
議
会
の
会
長
に
選
任
さ
れ
、
３
年
余
り
経
ち
ま
し

た
。
会
員
企
業
様
は
２８
社
増
え
１２‐
社
と
な
り
ま
し
た
。

こ
の
間
、
日
本
の
景
気
回
復
は
戦
後
２
番
目
の
長
さ
と
な
り
、

と
く
に
東
海
地
方
の
人
手
不
足
は
バ
ブ
ル
期
以
来
の
ひ
ど
さ
に
な

っ
て
き
て
い
ま
す
。

時
代
の
流
れ
は
、
非
正
社
員
の
割
合
が
ま
だ
ま
だ
増
え
る
方
向

の
よ
う
で
す
が
、
就
業
人
口
減
少
も
控
え
、
正
社
員
募
集
も
多
く

な
っ
て
い
ま
す
。

そ
の
結
果
、
募
集
広
告
の
効
率
の
悪
化
、
ス
タ
ッ
フ
の
賃
金
の

上
昇
も
見
ら
れ
、
派
遣
元
企
業
と
し
て
も
、
派
遣
料
金
の
値
上
げ

や
ス
タ
ッ
フ
の
募
集
や
囲
い
込
み
の
工
夫
に
努
力
し
て
お
ら
れ
る

の
で
は
な
い
か
と
思
わ
れ
ま
す
。

一
方
、
法
律
面
で
は
派
遣
法
な
ど
の
改
正
、
個
人
情
報
保
護
法

や
高
齢
者
雇
用
安
定
法
の
施
行
な
ど
い
る
い
る
変
わ
っ
て
き
て
い

ま
す
。
派
遣
と
請
負
の
行
政
チ
ェ
ッ
ク

・
指
導
も
行
わ
れ
て
い
ま

す
。
規
制
緩
和
は
進
ん
で
き
て
い
ま
す
が
、
ま
だ
ま
だ
問
題
も
多

く
法
律
改
正
を
望
む
声
が
多
い
の
も
事
実
で
す
。
人
材
派
遣
業
に

追
い
風
が
吹
い
て
い
る
と
言
う
も
の
の
、
楽
観
で
き
る
よ
う
な
環

境
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

こ
の
よ
う
な
時
ほ
ど
、
人
材
派
遣
業
は
世
の
中
で
役
に
立
つ
業

界
、
安
心
し
て
就
職
相
談
で
き
る
業
界
だ
と
わ
か
っ
て
も
ら
う
こ

と
が
、
業
界
発
展
の
た
め
に
も
必
要
だ
と
思
い
ま
す
。

そ
の
た
め
に
は
、
会
員
企
業
様
が
率
先
し
て
法
律
や
社
会
の
ル

ー
ル
を
守
り
、
秩
序
あ
る
行
動
を
と
ら
ね
ば
な
り
ま
せ
ん
。
地
方

の
労
働
行
政
か
ら
の
声
が
本
省
に
届
く
こ
と
も
適
正
な
規
制
緩
和

に
は
必
要
で
し
ょ
う
。

地
域
協
議
会
で
は
、
こ
の
よ
う
な
考
え
方
浸
透
の
ほ
か
身
近
な

こ
と
と
し
て
、
営
業

・
コ
ー
デ
イ
ネ
ー
タ
や
経
営

・
管
理
者
の
研

修
の
機
会
や
会
員
相
互
の
交
流
の
場
を
提
供
す
る
の
も
役
割
と
考

え
て
い
ま
す
。
ご
理
解
と
ご
協
力
を
お
願
い
い
た
し
ま
す
。



/_H
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森 長

裕

副
会
長

（総
務
部
会
担
当
）

芝
　
野
　
一暑
　
一

副
会
長

（事
業
部
会
担
当
）

大
　
西
　
一　
之

副
会
長

（会
計
担
当
）

日
比
野
　
一一一吉
彦

ｍ
サ
ン
ス
タ
ッ
フ

代
表
取
締
役

ｍ
パ
ソ
ナ

取
締
役
常
務
執
行
役
員

餘
Ｎ
Ｔ
Ｔ
西
日
本
―
東
海

Ｉ
Ｔ
ビ
ジ
ネ
ス部
ヒ
ュー
マ
ン
リ
ツ
ー
ス事
業
部
門
長

ピ
ー
プ
ル
ス
タ
ッ
フ
鰍

取
締
役
社
長

帥
ビ
ー
ト
ッ
プ
ス
タ
ッ
フ

取
締
役
営
業
本
部
長

餘
日
本
医
療
事
務
セ
ン
タ
ー

名
古
屋
支
社
長
　
代
理

Ｋ
ア
コ
ｍ

栄
支
社
　
支
社
長

旭
化
成
ア
ミ
ダ
ス
餘

名
古
屋
支
店
　
支
店
長

ｍ
ク
ロ
ッ
プ
ス
・
ク
ル
ー

代
表
取
締
役
社
長

ｍ
ト
ョ
タ
エ
ン
タ
プ
ラ
イ
ズ

ヒ
ュー
マン
サ
ポ
ー
ト
　
カ
ンパ
ニー　
名
府
屋
支
店
支
店
長

ｍ
メ
イ
ツ
東
海

代
表
取
締
役
社
長

ｍ
リ
ク
ル
ー
ト
ス
タ
ッ
フ
ィ
ン
グ

束
海
スタ
ッフィングデ
ィビジ
ョン執
行役
員数
デ
ィビ
ジ
ョン長

テ
ン
プ

ス
タ

ッ
フ
湘

東
海
営
業
部
　
部
長

帥
ビ
ー
ハ
ー
フ

代
表
取
締
役

湘
ジ
ョ
ブ
コ
ム

代
表
取
締
役

幹

近 事

幹

打ヽ 昌昇  イヽ

監

古 事 韮雨

（総
務
部
会
）

藤
　
比
呂
史

井
　
啓
　
子

野
　
成
　
之

林
　
あ
ゆ
み

（事
業
部
会
）

川
　
幸

久

平田
　
日
　
　
　
一死

吉

田

浩

一

片

山

宏

之

遠

山

哲

也

古
　
田

弘

（監
査
）

田
　
年
　
季

(D研

旗
杉
　
〈
〓

第
３２
回

（平
成
１７
年
７
月
８
日

メ
ル
パ
ル
ク
Ｎ
Ａ
Ｇ
Ｏ
Ｙ
Ａ
　
郵
便
貯
金
会
館
）

参
加
・７３
名

倫
凶
ｇ『

エ
ニ
ア
グ
ラ
ム
』

講
師
　
株
式
会
社
ク
オ
レ
・
コ
ー
ポ
レ
ー
シ
ョ
ン
社
長

伊
　
谷
　
江
美
子
　
　
　
氏

終
了
後
懇
親
会
開
催
　
参
加
・１２
名

②
　
第
３３
回

（平
成
１７
牟
・１
月
１０
日

メ
ル
パ
ル
ク
Ｎ
Ａ
Ｇ
Ｏ
Ｙ
Ａ
　
郵
便
貯
金
会
館
）

参
加
・２６
名

倫
凶
ｇ『２０‐５

年
人
材
マ
ー
ケ
ッ
ト
予
測
』

『人
口
減
少
社
会
に
向
け
た
企
業
の
人
材
戦
略
』

講
師
　
株
式
会
社
リ
ク
ル
ー
ト
　
ワ
ー
ク
ス
研
究
所

編

集

長

工

代

将

章

　

氏

主
任
研
究
員
　
血
ユ
　
田
　
義
　
博
　
　
　
氏

終
了
後
懇
親
会
開
催
　
参
加
‐０８
名

研
修
会
ラ
定

位
　
第
３４
回

（平
成
１８
年
７
月
１４
日

メ
ル
パ
ル
ク
Ｎ
Ａ
Ｇ
Ｏ
Ｙ
Ａ
　
郵
便
貯
金
会
館
）

『
ス
ト
レ
ス
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
す
る
た
め
の
右
脳
と
左
脳

の
使
い
方
を
ス
ポ
ー
ツ
心
理
学
に
学
ぶ
』

キ弱
師
　
エ
ミ
ネ
ク
ロ
ス
グ
ル
ー
プ
代
表
ス
ポ
ー
ツ
ド
ク
タ
ー

辻

　

　

秀
　
一　
　
　
氏

終
了
後
懇
親
会

第
３５
回

（平
成
１８
年
１１
月
２．
日

メ
ル
パ
ル
ク
Ｎ
Ａ
Ｇ
Ｏ
Ｙ
Ａ
　
郵
便
貯
金
会
館
）

倫
図
ｇ
未
定

講
師
　
未
定

終
了
後
懇
親
会

「
地
域
の
ひ
ろ
ば
」
第
１３
号
の
発
行

平
成
１８
年
７
月
２６
日
配
付
予
定

協
議
会
Ｐ
Ｒ
広
告
の
掲
載

平
成
１８
年
１０
月
頃

座
談
会
記
事
掲
載
と
同
時
に
会
員
会
社
の
社
名
掲
載

（社
）
日
本
人
材
派
遣
協
会
　
中
部
地
域
協
議
会
で
は
、
新
規
会

員
企
業
を
募
集
中
で
す
。
入
会
そ
の
他
に
つ
い
て
は
、
左
記
ま
で

お
問
合
せ
下
さ
い
。

連
絡
先

（社
）
日
本
人
材
派
遣
協
会
　
中
部
地
域
協
議
会

総
務
部
会
　
中
尾
　
慎
太
郎

住
所
　
名
古
屋
市
中
村
区
名
駅

一
―

一
―
四

Ｊ
Ｒ
セ
ン
ト
ラ
ル
タ
ワ
ー
ズ
３４
階

，　
　
　
　
　
　
　
株
式
会
社
パ
ソ
ナ

Ｔ
Ｅ
Ｌ
　
Ｏ
五
二
十
五
六

一
―
生

四
三

一

Ｆ
Ａ
Ｘ
　
Ｏ
五
二
十
五
六

一
―
上

四
三
二

（本
文
中
敬
称
は
略
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
）

編
集
発
行
人

中
部
地
域
協
議
会

事
業
部
会
　
古
　
田
　
　
　
　
弘

平
成
十
八
年
七
月
発
行

住
所

〒

４５０．
０００２

名
古
屋
市
中
村
区
名
駅
三
十
二
五
十
九

堀
内
ビ
ル
デ
ィ
ン
グ
２
Ｆ

Ｔ
Ｅ
Ｌ
　
〇
五
二

（五
人
六
）
九
六
三

一
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