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リクルートワークス研究所  

労働政策センター長 

中村 天江 様 

開会挨拶 

中部地域協議会  

会長 

山本 光子 様 

来賓挨拶 

愛知労働局  

需給調整事業部 

部長 

石黒 恒雄 様 

・今後の労働市場における派遣会社の期待される役割が 
 見えてきた。 

・様々な角度からの未来予測、市場、経済の中で派遣業が   
 発揮すべく機能等、分かりやすく納得感があった。 
 部下にも聞かせたい。 

・2025年以降の労働環境変化動向、そこでの労働環境 
 変化が興味深かった。労働者は市場で増えない、子育て 
 から介護へのスライドを今後年頭に置く等認識できた。 

・人材不足と人材余剰、頭の整理ができた。 
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第47回研修会 
日本人材派遣協会中部地域協議会  

≪ アンケート結果 ≫ 

○出席者数 85名（40社）   ○アンケート回答数 65名（男性48名、女性17名）   ○回答率 76.5% 


